Zalaegerszeg Megyei Jogu Varos Kozgyiilésének
21/2010. (VII.02.) 6nkormanyzati rendelete
a koznevelési® intézményekben fizetend6 téritési dij és tandij
megallapitasanak szabalyairol

Zalaegerszeg Megyei Jogu Viaros Kozgylilése a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC
torvény 83.§ (2) bekezdés c) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, valamint a nemzeti
kdéznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol szoldo 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet 36.§
(4) bekezdésében foglalt rendelkezései alapjan az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:?

1. A rendelet hatalya
1.§

(1> A rendelet hatalya kiterjed Zalaegerszeg Megyei Jogi Véros Onkorményzata
fenntartdsaban miikodé valamennyi kdznevelési intézményre, tovabbd az ezekkel
Osszefiiggod szolgaltato és igazgatasi tevékenységre.

(2 A rendelet hatalya kiterjed az (1) bekezdésben foglalt kéznevelési® intézményekben
tanulo gyermekekre, tanuldkra (a tovabbiakban egyiitt: tanuld), azok sziileire,
gyamjaira (a tovabbiakban egyiitt: sziilo).

2. Az ingyenesen igénybe veheto szolgaltatasok
2.§
3.§°
4.§'
3. A téritésidij-fizetési kotelezettség
5. §°
6.§
(1) A téritési dij Osszegér6l az intézményvezetd a tanévkezdést kovetden irasban értesiti a
tanulokat, illetve sziiloket, egyidejlileg tajékoztatds ad a jogorvoslati lehetéségekrdl. A

téritési dijat két részletben, a tanulmanyi év L., illetve II. félévének megkezdését kovetd 15
munkanapon beliil kell befizetni a Téritési-, és tandij szabalyzatban meghatarozott modon.

A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 4. § mod.

A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. mod.

A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 1. § méd.

A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 4. § méd.

Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
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(2) Az (1) bekezdésben meghatarozottaktol eltérden az alapfokt miivészeti iskolak® esetében
— fliggetleniil attol, hogy az iskola 6nalld intézményként vagy tobbcéli intézmény esetén
alapfoki.  miuvészetoktatasi  tevékenységet ellaitd  intézményegységként  vagy
tagintézményként mikodik — a téritési dij elsd részletét a kovetkezd tanévre torténd
beiratkozaskor, a masodik részletet november 30-ig kell befizetni a Téritési-, és tandij
szabalyzatban meghatarozott modon. A tanulmanyok megkezdésekor az elsé részlet a
beiratkozast kovetd 10 munkanapon beliil, a masodik részletet november 30-ig kell
befizetni a Téritési-, és tandij szabalyzatban meghatarozott modon.

7.8
(1)10

(2)"! Alapfokt miivészetoktatasban - beleértve a tanulmanyi eredmények alapjan torténd
dijcsokkentést is - a téritési dij egy tanitdsi évben nem lehet kevesebb, mint az adott
feladathoz biztositott normativ hozzéjarulasok egy tanuldra szadmitott Osszegének
zenemuvészeti 4g esetén tiz, mas miivészeti ag esetén husz szazaléka.

(3)*? A fizetendd téritési dijat az intézményvezetd a tanulményi eredmény alapjan éllapitja
meg, oly mdédon, hogy 4,7 tanulmanyi eredmény felett a tanuld a téritési dij %-0s
mértékének alsd hatarat, elégtelen tanulméanyi eredmény esetén a téritési dij %-0S
mértékének felsd hatdrat koteles fizetni. A kdzbeesd tanulmanyi eredmények esetén a
téritési dij %-os mértékeének also és felsd hatara kozti téritési dijat kell fizetni. A fizetendd
téritési dijak 0sszegét tételesen az intézmény kiilon szabalyzatban (tovabbiakban: Téritési-
, ¢s tandij szabalyzat) rogziti. A téritési dij megallapitasanal a félévi és az év végi
tanulmanyi eredményt kell figyelembe venni.

(4)" A koznevelési intézményekben a tanulmanyok megkezdésekor, az elsé félévben — a (3)
bekezdésben foglalt szamitdsi modtol eltéréen — téritési dij %-os mértékének
kozépmeértékét kell megfizetni.

4. A tandij-fizetési kotelezettség

8.§
(1)14

(2) A tandij 0sszegét az intézményvezetd allapitja meg az e rendeletben foglaltak alapjan. A
tandij 0sszegérdl az intézmény a tanévkezdést kovetden irasban értesiti a tanulokat, illetve
sziiloket, egyidejlileg tajékoztatast ad a jogorvoslati lehetdségekrdl. A tandijat két részletben,
a tanulmanyi év L., illetve II. félévének megkezdését kovetd 40 munkanapon beliil kell
befizetni a Téritési-, és tandij szabalyzatban meghatdrozott modon.

9 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 5. § mod.

10 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) dnk. rend. 10. § (3) bek.
11 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 2. § mod.

12 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (4) bek. mod.

13 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 3. § mod.

14 Hatalyon kivil helyezte a 46/2012. (IX.14.) dnk. rend. 10. § (3) bek.



(3) A (2) bekezdésben meghatarozottaktol eltéréen az alapfok miivészeti iskolak™ esetében —
fliggetleniil att6l, hogy az iskola 0nall6 intézményként vagy tobbcéli intézmény esetén
alapfoku miivészetoktatdsi tevékenységet ellatd intézményegységként vagy tagintézményként
mukodik — a tandij elsé részletét a kdvetkezd tanévre torténd beiratkozaskor, a masodik
részletet november 30-ig kell befizetni a Téritési-, és tandij szabalyzatban meghatarozott
modon. A tanulmanyok megkezdésekor az els6é részletet a beiratkozast kovetd 10
munkanapon beliil, a masodik részletet november 30-ig kell befizetni a Téritési-, €s tandij
szabalyzatban meghatarozott mdédon.

(4) A vizsgakkal Osszefiiggd tandijat egy Osszegben, legaldbb 20 munkanappal a vizsgat
megel6zden kell befizetni, tovabba a vizsgan a befizetés tényét igazolni kell.

9.§

(1) A nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 36. § (1) bekezdés a) és c)16 pontjdban foglalt
szolgaltatasok esetén a tandij mértéke tanévenként a szakmai feladatra a tanévkezdéskor
szamitott folyo6 kiad4sok egy tanuldra jutd hdnyadanak

a) 30 %-a 4,0 tanulmanyi eredmény felett

b) 50 %-a 3,0 tanulmanyi eredmény felett

c) 85 %-a 2,0 tanulmanyi eredmény felett

d) 100 %-a elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

A tandij megallapitasanal a félévi €s az év végi tanulméanyi eredményt kell figyelembe venni.

(2) 17

(3) A nemzeti koznevelésrdl sz61o torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL.28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 36. § (1) bekezdés a) és c)® pontjaban
meghatéarozott koznevelésit® intézményben a tanulmanyok megkezdésekor az elsd félévben —
a (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen — tandijként tanévenként a szakmai feladatra a
tanévkezdéskor szamitott folyd kiaddsok egy tanuléra juté hanyadanak 50 %-at kell
megfizetni.

10. §

(1) A Korm. rendelet 36. § (1) bekezdés d)20 pontjadban foglalt szolgaltatasok esetén a tandij
mértéke tanévenként a szakmai feladatra a tanévkezdéskor szamitott folyo kiaddsok egy
tanulora jutd hanyadanak

a) 50 %-a 4,5 tanulmanyi eredmény felett

b) 60 %-a 4,0 tanulmanyi eredmény felett

¢) 70 %-a 3,5 tanulmanyi eredmény felett

d) 80 %-a 3,0 tanulmanyi eredmény felett

e) 90 %-a 2,0 tanulmanyi eredmény felett

f) 100 %-a elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

15 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 5. § mod.
16 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 6. § mod.
17 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) dnk. rend. 10. § (3) bek.
18 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 6. § mod.
19 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 4. § mod.
20 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 7. § mod.



A tandij megallapitdsanal a félévi és az év végi tanulmanyi eredményt kell figyelembe venni.
(2)21
11. §

(1) A Korm. rendelet 36. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt esetben?® tandijként tanévenként
a szakmai feladatra a tanévkezdéskor szamitott folyd kiaddsok egy tanulora jutd hanyadanak
15 %-at kell fizetni.

(2)23

5. Nem magyar allampolgarok dijfizetési kotelezettsége
12. §*
13. §%°
14. §%°
6. A téritési dij és tandij-fizetési kotelezettségnél figyelembe veheté kedvezmények
15. §

(1) Az e rendeletben foglalt dijfizetési kotelezettség fennalldsa esetén a tanulot kérelmére
részben mentesiteni lehet a téritési dij, tandij vagy nem magyar allampolgar altal fizetendd dij
(a tovabbiakban egyiitt: dij) megfizetése alol —a 7. § (2) bekezdésében foglaltak kivételével —,
amennyiben a tanuld szocidlis helyzete alapjan megfelel a (2)-(3) bekezdésben foglalt
feltételek valamelyikének.

(2) Elengedhetd a dij
a) 25 %-a, ha a tanul6 csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének kétszeresét;
b) 50 %-a, ha a tanuld csaladjaban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének masfélszeresét;
c) 85 %-a, ha a tanul6 csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegét.

(3) A (2) bekezdésben foglalt jovedelmi viszonyok vizsgalata nélkiil kiilonos méltanylast
érdemld esetben mentesiteni lehet a tanulot az (1) bekezdésben foglalt dijak megfizetése alol,
ha a tanév kézben a tanul6 koriilményeiben 1ényeges valtozas allt be.

(4) A nem nappali oktatdas munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban (levelezd vagy
eseti oktatds) részt vevo tanuld kérelmére, masodik és tovabbi szakképesités megszerzésekor

21 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
22 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 8. § mod.

23 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
24 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
25 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
26 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.



— amennyiben a tanulményok folytatdsa nem jar tanuldcsoport és gyakorlati csoportok
szamanak novekedésével — a dij mértéke mérsékelhetd, ha a tanulod csaladjaban az egy fore
jutoé jovedelem nem haladja meg a (2) bekezdés c) pontjaban foglalt jovedelmi korlatokat. A
mérseéklés legfeljebb a tandij 50 %-dig terjedhet. A kedvezmény mértékérdl az
intézményvezetd a rendeletben foglaltak alapjan, egyedi mérlegeléssel dont, az egyenld
banasmod kovetelményére is figyelemmel.

(5) A szocialis kedvezményre vald jogosultsagot a kérelem benytjtasakor megfelel6 mdédon
(jovedelemigazolassal, nyugdijszelvénnyel, tarsadalombiztositdsi ellatast igazold kifizetd
szelvénnyel stb.) igazolni kell. Az igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz sziikséges
adatokat az intézmény — a jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen — nyilvantartja.

16. §

(1) A dijkedvezmény vagy dijelengedés iranti kérelmeket minden tanévben meg kell ujitani,
azokat tanévenként el kell biralni.

(2) A tanulo, illetve sziil6je koteles haladéktalanul bejelenteni az intézménynek, ha a szocialis
alapon megitélt kedvezményre jogositd jovedelmi-vagyoni viszonyaiban valtozas allt be. Ha e
kotelezettségének a tanulo, illetve sziil6 nem tesz eleget, az elengedett dijat utdlag koteles
megfizetni. Ha a jo0vedelmi-vagyoni helyzete alapjan a tanulo, illetve sziildje a megallapitott
kedvezménytdl eltéréen mas — kisebb mértékli — kedvezményre valt jogosulttd, akkor a két
kedvezmény kozti dijkiilonbozetet kell utdlag megfizetnie.

(3) Fizetési halasztas: A tanuld, illetve sziilo kérelmére az intézményvezetd a dij megfizetése
alol fizetési halasztast engedélyezhet, ha a tanulo, illetve sziild igazolja, hogy szdmara a dij
hataridében torténd megfizetése aranytalan megterhelést jelent. A fizetési halasztas legfeljebb
a tanév végéig engedélyezhetd.

(4) Részletfizetés: A tanuld, illetve sziild kérelmére az intézményvezetd félévenként
legfeljebb 5 honap iddtartamra részletfizetést engedélyezhet a dij megfizetésére, ha a tanulo,
illetve a sziild igazolja, hogy szdmara a dij egydsszegli megfizetése aranytalan megterhelést
jelent.

(5) A kérelem elbiralasarol, a kedvezmény megadasarol az intézményvezetd a rendeletben
foglaltak alapjan — jogszabalyban meghatdrozott formdban — dont, és dontésérdl a tanulot,
illetve a sziil6t irasban értesiti. A dontésben az intézményvezetd koteles a tanulot, illetve a
sziilét egyidejiileg a jogorvoslati lehetdségekrdl is tajékoztatni.

(6) Ha a tanuld a felndttképzésrdl szolo 2001. évi CI. torvény, illetve a foglalkoztatas

eldsegitéseérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. torvény alapjan képzési

tdmogatasban részesiil, részére e rendelet 16. §-a alapjan dijkedvezmény nem éllapithatd meg.
7. Ertelmez6 rendelkezések

17.§

E rendelet alkalmazasaban:
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2. jovedelem: a személyi jovedelemadorol szolo torvény alapjan a maganszemély altal az
adoévben barmilyen cimen ¢és forméaban megszerzett bevétel, igy kiilondsen bér,
tarsadalombiztositasi ellatds, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo torvény
alapjan folyositott ellatas, a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
torvény alapjan folyositott juttatas, nyugdij.

3. 28

4.2

5, %
8. Vegyes rendelkezések
18. §

(1) Amennyiben a tanuld, illetve sziild a rendeletben foglalt dijfizetési kotelezettségének —
legfeljebb a tanév végéig — nem tesz maradéktalanul eleget, a tanul6 vizsgara nem bocsathato.
Az intézményvezetd a fizetési kotelezettség teljesitésére a tanuldt, illetve sziil6jét irasban
felhivja, és értesiti a dij nem fizetésének kovetkezményeirdl. Kiilonds méltanylast érdemld
esetben az intézményvezetd donthet a be nem fizetett dij elengedésérdl.

(2) Az intézmény Téritési-, és tandij szabalyzataban kell meghatarozni e rendelet végrehajtasa
érdekében sziikséges rendelkezéseket, a vonatkozd jogszabalyok eldirdsainak figyelembe
vételével. Az dnkormanyzat fenntartasaban miikddo, jelen rendelet 1. §-dban meghatarozott
intézmények kotelesek Téritési-, és tandij szabalyzatukat 2010. szeptember 1-jéig a jelen
rendelet elbirdsaival valdo Osszhang megteremtése érdekében feliilvizsgalni, illetve
megalkotni.

9. Hatalyba lépteto rendelkezések™
19. §
(1) Jelen rendelet 2010. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

(2) E rendelet hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat veszti Zalaecgerszeg Megyei Jogli Varos
Kozgylilésének a nevelési és oktatasi intézményekben fizetendd téritési dij és tandij
megallapitasanak szabalyairdl sz616 16/2004. (IV.9.) sz. 6nkormanyzati rendelete, valamint az
e rendeletet modositdo 16/2005. (V.06.) sz. 6nkormanyzati rendelet, a 42/2005. (X.28.) sz.
onkormanyzati rendelet és az 56/2006. (X11.22.) sz. dnkormanyzati rendelet.

(3) A 46/2012. (IX.14.) onkormanyzati rendelettel modositott rendelkezések 2012.
szeptember 15. napjan 1épnek hatalyba.

27 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) énk. rend. 10. § (3) bek.
28 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
29 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
30 Hatalyon kiviil helyezte a 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 10. § (3) bek.
31 A 46/2012. (IX.14.) 6nk. rend. 9. § mdd.



Dr. Kovics Gdabor sk. Dr. Gyimesi Endre sk.
jegyzo polgarmester



