SZECHENYI TERV

~ZALAEGERSZEG 2020 - INTEGRALT TELEPULESFEJLESZTESI STRATEGIA
MEGALKOTASA” projekt
NYDOP-3.1.1/F-13-2013-0001

Tarsadalmi szempontok, civil érdekek
Miihelybeszélgetés
Osszefoglalo

2012.10.22. 09:00 - 12:00
Helyszin: Zalaegerszeg MJV Polgarmesteri Hivatala

Tartalom

Az Integralt TelepUlésfejlesztési Stratégia ........ccoiiiiiiie e e e 1
2014-2020 terVEZEST IAGSZAK ....uvieueeeieitieetee ettt ettt sttt et et b e st st e ne e 2
PartNErS@gi EEYEZLELES ... .. et e e e e e e — e e e e e e e e et tareeaaeeeeaanrraraeaaaeeaaaanns 3
A 2007-2013 programozasi idGszak eredmMENYEi .......ccueececiieeeeiiiiee ettt et e 3
A résztvevelk altal nevesitett eredmMENYEK .......occuviiiiiiiii e e 4
A résztveveik altal nevesitett ProblEMaAK..........ooouiiiiiiii e 5
JAVASIATOK ..ttt et e b e b et ettt e it e e nre e 6

Az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia

A stratégia elkészitésekor a varos gazdasagi és tarsadalmi folyamataiban bekovetkezett valtozdsokra
kell koncentralni és figyelembe kell venni az Eurépai Unid kohézids politikdjanak a 11 tematikus
célkitlizését, az orszagos fejlesztéspolitikai és teriletfejlesztési koncepciét, valamint a megyei
fejlesztési koncepciot.

A stratégia kialakitdsa 3+1 fazisbol all:

e megalapozé vizsgalat (helyzetfeltaras, helyzetelemzés, helyzetértékelés)
e koncepcié

e stratégia

e integralt projekt csomagok (projektek



2014-2020 tervezeési idoszak

Az Eurdpai Unid 11 tematikus célt jelolt ki:

L o Nk WS

A kutatds, technoldgiai fejlesztés és innovacié megerdsitése

Informacids és kommunikaciés technoldgiai fejlesztés

KKV-k versenyképességének fokozasa

Alacsony szén-dioxid-kibocsatasu gazdasagra vald attérés

Az éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodas, kockazatok megelGzése, kezelése
Kornyezetvédelem és az er6forrasok hatékonysaganak elGsegitése
Fenntarthaté kozlekedés, haldzati infrastrukturak fejlesztése

Foglalkoztatds és munkavallaléi mobilitas 6sztonzése

Tarsadalmi befogadds elGsegitése, szegénység elleni kiizdelem

10. Beruhdzas az oktatasba, készségekbe, egész életen at tartd tanulasba

11. Intézményi kapacitas és a kozigazgatds hatékonysaganak fokozasa

A fenti célok koziil legnagyobb aranyl tamogatast varhatéan a kozvetlen gazdasagfejlesztéssel

Osszefliggs célok élvezik majd.

A forrasok elosztasanak rendszere megvaltozik:

a 2007-13 kozotti EU programozasi ciklusnak vége, de Uj kezdddik 2014-20 kozott
Magyarorszag 2014-20 kdzotti nemzeti fejlesztési programokat (operativ programokat) és az
ezeket keretbe foglald Partnerségi megadllapodast |étrehozza az Eurdpai Bizottsaggal
egyluttm(ikodésben

legkésébb 2014 janudrjdban a partnerségi megallapodast be kivanja nyujtani a magyar
kormany

a Magyar Kormany forrasokat bocsajtott a megyék és MJV-k szamara a tervezési és
stratégiaalkotdsi folyamatok tdmogatasa érdekében

a soron kovetkezd programozasi ciklusban elnyert tdmogatasok felhasznalasara 2023-ig lesz
lehet&sége a palydzéknak

a stratégiaalkotds fontossagat az is indokolja, hogy Magyarorszag az elsé helyen all abban a
rangsorban, melyben azok az orszagok szerepelnek, melyeknél a legnagyobb mértékben jarul
hozzda az EU a kdzberuhdazdasok finanszirozasahoz

a palyazatos kiirasi rendszer részben megsz(inik, igy a varosoknak nagyobb szabadsaga lesz
abban, hogy milyen tertileteken keriilnek felhasznalasra a forrasok

a projektotleteket a varos alakithatja ki, nem pedig el6re meghatarozott felhasznalasi tervek
alapjan torténik a forraslehivas

a Terlilet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program (TOP) keretében megyék, illetve a megyei
jogu varosok olyan forrast kapnak, amit a fejlesztési stratégidjukban meghatdrozott célokra
ondlléan hasznalhatnak fel — ez az 6sszeg a megyei jogu varosok esetében atlagosan 10
millidrd Ft lesz, Zalaegerszeg redlisan 7-8 millidrdra szamithat ebbél a forrasbdl
természetesen tovabbra is megmaradnak a tematikus operativ programok, melyekben
lehetséges tamogatasi forrasokhoz jutni

a sajat és befektetGi forrasoknak is jelentds szerepe marad a fejlesztésben



Az Uj programozasi id6szakban az orszagos operativ programok varhatdan jové tavaszra késziilnek el,
ezzel parhozamosan folyik az 6nkormanyzatok kozéptavu stratégiai dokumentumainak (Integralt
Telepulésfejlesztési Stratégia) készitése, realis és megvaldsithatd terveik 6sszegydijtése.

Partnerségi egyeztetés

Az Integrdlt Telepllésfejlesztési  Stratégia céljainak  kijelolésében az  Onkormanyzat
mhelybeszélgetések keretében és egyéb konzultacidos forumok felhaszndlasaval kéri a varos
lakosainak, vallalkozasainak, intézményeinek és civil szervezeteinek egylittm(kodését azért, hogy a
varos fejl6dését kozéptavra meghatarozd terv képes legyen tarsadalmi igényeket, érdekeket,
szandékokat is megjeleniteni.

A munka jelenlegi fazisa a helyzetelemzés, arra vagyunk kivancsiak, hogy az egyeztetésben
résztvevék hogyan értékelik az érvényes stratégia — a 2009-ben késziilt Integralt Varosfejlesztési
Stratégia - céljait, megvaldsitasat, valamint a kovetkez6 programozasi ciklusra milyen fejlesztési
célokat fogalmaznanak meg.

Kérjik a résztvevéket, mondjak el, hogyan latjak a varos helyzetét, milyen fejlesztési lehet6ségeket,
igényeket éreznek, latnak a kornyezetiikben az aldbbiak szerint:
1. Melyek Zalaegerszeg megérzendé értékei és melyek azok a teriletek, melyek leginkabb
rendben vannak a varos miikédésében?
2. Melyek a varos fejl6dési lehet&ségeit leginkabb korlatozé problémak?

A kikristalyosodott projektjavaslatok megvitatasara tavasszal kerdil sor.

A 2007-2013 programozasi idoszak eredményei

O a varosba érkez6 tamogatdsi volumen kozel 40 millidrd Ft volt (ez az Osszeg
tekinthet6 irdnymutatdnak a soron kévetkezd ciklusra vonatkozdan is)
o top 5 tdmogatasi teriilet:
= kozutfejlesztés 76-os Ut — 24%
= vidllalkozasfejlesztés — 17%
= egészségligyi infrastruktura fejlesztés — 13%
= jvévizmingség javitd program — 10%
= oktatas, kultura, human fejlesztések — 7%
o feltlin6en alacsony az innovacios fejlesztések aranya — 3%

A 2009-ben készilt Integralt Varosfejlesztési Stratégidban megfogalmazott értékek:
e egészséges kornyezet
o dinamikus gazdasag
e gazdag szellemi potencial
o él6 kultdra
e  aktiv k6zOsség
® magas szintl életmingség
e magas fokd autonémia



Az IVS prioritasai és a tdmogatasi volumen prioritdsonkénti megoszlasa

Prioritas Tamogatasi volumen Tamogatasi volumen
kozutfejlesztést figyelembe kozutfejlesztést
véve figyelembe nem véve
Megujulé telepllésszerkezet és | 9% 12%
kozszolgaltatdsok
Koérnyezetminéség, 25% 33%
egészségvédelem
Megujuld ember, megujuld | 18% 24%
ko6zOsség és kultura
Megujulé gazdasagi koérnyezet és | 24% 31%
Uj energiak fejlesztése
Megujulé  térségi arculat és | 24%
eurdpai kapcsolatok

7 projekt-kategdria nyerte el a tamogatdsok 78%-t,
21 projektkategéria osztozott a maradék 22%-on
ivovizminGség javitds EU-s kotelezettség volt, a tamogatdsi 6sszegen masik 13
telepiléssel osztozott Zalaegerszeg
o ezek az aranyok varhatdan a kdvetkezd tervezési periddusban is hasonléak lesznek

Zalaegerszeg fejlesztési irdnyainak kijel6lésekor, 6sszhangban az EU elvardsaival, leginkdabb a
kovetkez6 célokat érdemes szem el6tt tartani:

e kornyezettudatossag

o egészségtudatossag

e megujuld energia

e informaciods technoldgia

e autdipari tengely.

Részletesen fel kell mérni a Horvatorszdg unids csatlakozdsabdl ered6 lehetéségeket és kockdazati
tényezbket és ezeket szintén be kell épiteni a stratégidba.

A résztvevok altal nevesitett eredmények

Tarsadalom és kozintézmények
e Az idGsellatas szerkezete, részben az IdGsligyi koncepcionak, az IdGsiigyi Tanacs munkajanak
és az idGsugyi szakreferens munkajanak koszonhetéen pozitiv irdanyba valtozott és jelen
allapota megelégedésre ad okot.
e A vdrosi iskolarendszer elfogadhaté szinten izemel, azonban fontos feladat az intézmények
éplleteinek feldjitasa, korszerdsitése.
e  MUkodé civil kapcsolatok és egytttm(ikédés a varosi kulturdlis intézményekkel.



Kultura

Vannak kulturdlis terileten elért sikerek, ezeket a tapasztalatokat hogyan lehet a termelé
beruhazasokban hasznositani?

A varos kulturdlis kinalata sokszinl és tartalmaz olyan egyedi elemeket, mint a Gocseji
Falumuzeum, vagy a Magyar Olaj- és Gazipari Muzeum.

Zalaegerszeg és kornyezete

A varos kornyezeti allapota és természeti kbrnyezete megfeleld.
A varosi infrastruktura, az uthaldzat kivételével, megfeleld. Ide értend6 a tomegkozlekedés, a
kozmdellatas és a kozvilagitas.

A résztvevok altal nevesitett problémak

A varosban m(ikodé intézmények helyzete

Tobb bentlakdsos iddselldtd intézményre lenne szikség, vagy a meglév6 intézmények
kapacitdsnovelésére.

Onkormanyzati forrasokbdl nincs lehetéség jelentds felljitasi munkdkat finanszirozni, erre
kizarélag padlyazati Uton képzelhet6 el, ezért az ITS-ben szerepelni fog egy atfogd
allapotfelmérés a kozintézményekkel kapcsolatban.

EsélyegyenlGség szempontjabdl nem irdnyul elég figyelem az akadalymentesitésre a feldjitott
vagy Ujépitésd épiletekben.

A varosi oktatasi intézmények fejlesztése, kifejezetten a tornatermek és tanuszodak épitése,
onkormanyzati vagy allami feladatkér? A |étrejové sportlétesitmények esetében a
mikodtetési feladatok ellatasat is optimalizalni kellene.

Az egyhazi tulajdonban |év6, egyébként komoly miivészi értéket képvisel6, épiletek
fejlesztése és felujitasa bele fér-e a fejlesztési tervbe? Ezek az intézmények nem csak vallasi
célu, hanem koz0sségi rendezvények szinhelyévé is valhatnak.

Nincsenek a civilek szamara fenntartott gyllekezési, k6zosségi terek, ahol a civil munka
hatékonyan mikddhetne.

Az allami tulajdonu ingatlanok helyzete kiszamithatatlan a fejlesztések terén, pedig rengeteg
feldjitasra lenne sziikség, hiszen az alaptevékenység minGségére is kihathat a nem megfeleld
infrastruktura.

Az iskolak és szakképzési intézmények esetében nehézséget jelent, hogy bizonyos esetekben
a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont és bizonyos esetekben az Onkormanyzat a
fenntartd, igy megneheziti a fejlesztési/feldjitasi forrasok lehivasat.

Varos és tarsadalom

A didksag szamara nem all rendelkezésre megfelel6 napi szinten igénybe vehetd kulturalis
kornyezet, hiszen a mizeumok és a szinhaz ezt a szerepet egyedil nem tudja betélteni.

A varosi kozlekedési rendszer és uthaldzat 15.000-es lélekszamra épilt és minden Utvonal
athalad a belvaroson, hiszen az Ujonnan létrejott teleplilésrészek nincsenek Osszekétve
egymassal. Ez egy régi stratégiai hiba kbvetkezménye.



Minden varosi iskolaban, mar az idei évben van legalabb egy olyan csalad, amelyik elhagyta
az orszagot.

Kultura és turizmus

A varosban m(ikodé kulturalis intézmények kinalata nem versenyképes a varos hatarain tul.

A varosi turizmus egyik f6 problémaja a varosban miikddd szallodak hianya. Ennek kapcsan
felmeriil6 probléma az Onkormanyzat és a magan beruhdzok felel6sségi korének
meghatarozasa.

A civil szervezetek fokozottabb aktivitasa hianyzik a kulturalis élet formalasabal, hiszen ez
nem lehet kizdrélag dnkormanyzati felelGsség.

Javaslatok

Kultura és turizmus

O

s

Az egyedi kulturdlis intézmények jo alapot jelenthetnek a turizmus erGsitésére, ennek
fejlesztése jelentds beruhazasokat igényel.

Er6sen javasolt lenne egy ifi kaszind vagy mads kulturdlt szérakozéhelyek létrehozasa az
ifjusag szamara, mely segitene hasznosan kialakitani a fiatalok szabadidejét.

Tarsasagi klubok kialakitasa, melyek egy min&ségi alternativai lehetnek a most meglévé
szabadidGs lehetGségeknek. Ennek megvaldsitdasara j6 lehetGséget kindlhat az ,Agora
program” vagy a Zéna étterem esetleges atalakitasa.

A kulturdlis kinadlatot orszagosan is versenyképessé kell tenni, hiszen a jelenlegi viszonyok
leginkdbb helyi szinten ismertek.

A kulfoldon munkat vallalé idénymunkasok nagy része a turizmusban dolgozik, ezt a szakmai
kapacitdst fel tudna hasznalni a varos, amennyiben kiéplilne egy megfelel§ szintl varosi
vendéglatas.

Tarsadalom

Nagyobb figyelmet kell forditani a csaldd intézményének erGsitésére.

Fiatalokkal ki kell alakitani egy szélesebb kord egylttm(ikodést/konzultaciét, mely egy
szamukra is élhetSbb varost eredményezhet.

Az akadalymentesités kiterjesztése, hangsulyozottan a kdzintézményekben, kulcs fontossagu
lenne és hozzdajarulhatna Zalaegerszeg , élhet6 varos” imazsanak erésitéséhez.

Az egyes életszakaszokhoz kot6dd sziikségleteket kellene felmérni és ennek értelmében
megnézni, hogy mi az, ami adott a varosban és mi az, ami hianyzik.

A varosnak 23%-a idds (14.000 ember), igy a varospolitikdnak megkilonboztetett figyelmet
kellene szentelnie az id6s lakossdg igényeinek felmérésére a legkiilonb6z6bb terileteken,
ilyen lehet a kozlekedés, a kozm(ivelGdés, hivatali megjelenés, stb.

Varos és beruhazasok

O

A kozintézmények szdmara a fenntartd (varos) relevans, a munkavégzés alapfeltételeit
megteremt6 és a munkavégzést segitG6 hatteret biztositson, melynek elsé |épése az
intézményesitett konzultacié beinditdsa a fenntartd és a munkavégzd szervezet kozott.



o A kozintézményi épiletek kialakitdsanak idomulnia kell a benne végzett intézményi munka
igényeihez.
o Mindszenty tér és Dedk Ferenc tér kornyéke egy kulturalis kdzpontnak tekintheté és a parkos

kornyezet alkalmas lehetne egy arnyas, sétald Ovezet kialakitdsdra. Ide érdemes lenne
beruhdzasokat hozni.

Nemzeti Fejlesztési Ugynikség
www.ujszechenyiterv.gov.hu
04 40 638 638
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:' 5 A projekt az Eurépai Unié tdamogatdsaval, az Europai Regiondlis
LI, Fejl ési Alap térsfir irozasaval valosult meg.




